





Prot. e data informatici

CUP F94D22004100006

Oggetto: AVVISO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 4 INCARICHI INDIVIDUALI 
AL PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI 
PROGETTAZIONE - Progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 
1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– Linea di investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori - Codice progetto M4C1!3.2-2022-962-P-15879 - Titolo 
Manifatture intelligenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla 
legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo 
complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli 
investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla 
legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del 
Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 
infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – linea di investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. n. 218 del 08/08/2022 con il quale è 
stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 164.644,23 per la 
realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 107624 del 21/12/2022, 
con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative 
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all’investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 
di apprendimento e laboratori;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto Manifatture intelligenti presentato in data 25/02/2023 attraverso la 
piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 18/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di 
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione 
per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 3883 del 5.4.2023 

PRESO ATTO della necessità di individuare i componenti del gruppo di progettazione:

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, nell’ambito del personale in 
servizio presso l’Istituto Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, di 
docenti esperti per la costituzione del Gruppo di progettazione.

Articolo 1 – Destinatari
Il presente avviso è destinato al personale interno all’istituzione scolastica.

Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione
Considerato il progetto codice M4C1|3.2 - 2022-962-P-15879, di cui all’accordo di 
concessione del 18.3.2023, si definiscono i seguenti requisiti di partecipazione al presente 
avviso
- docenza in classe di concorso di disciplina tecnica afferente al laboratorio (2 unità 

provenienti dalle classi di concorso A/41 o B/16; due unità provenienti dalle classi A/42; 
o B/17).

I compiti sono così definiti:
• predisposizione layout ambienti;
• definizione capitolati 
• coordinamento installazione 
• predisposizione attività formative per i docenti e gli studenti per l’utilizzo dei nuovi 

laboratori.

Articolo 3 Termini e modalità di presentazione della domanda
In considerazione della rapidità di acesso all’informazione, veicolata attraverso il registro 
elettronico, si rtiene adeguatao contenere il tempo per la predisposizione delle candidature 
in giorni 5 dalla pubblicazione.
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda 
come da allegato A, corredata da:

Componenti N.unità

Dirigente scolastico 1

DSGA 1

Esperti 4



•curriculum vitae in formato europeo e scheda di autovalutazione (allegato B) 
•autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni 

contenute nel CV e ogni altra utile documentazione 
•autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del 

regolamento UE/679/2016.
Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione 

Scolastica dovranno pervenire entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 27.04.2023 
all’ufficio Protocollo dell’Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI in cartaceo o 
a mezzo pec.

Articolo 4 Valutazione delle domande

Il Dirigente Scolastico effetuerà la comparazione delle istanze pervenute, tenuto conto dei 
requisiti richiesti e del curricuum personale. L’incarico potrà essere assegnato anche in 
presenza di un numero di candidature inferiore agli incarichi, purché rispondenti alle 
esigenze.

Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad 
personam in base alla normativa vigente.

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario 
extracurriculare per un massimo di n. 100 ore per laboratorio, da suddividere fra gli 
incaricati sulla base della ripartizione dei compiti da definire in sede di gruppo di 
progetto.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze 
operative dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione 
dell’Investimento previsto per il 31.12.2024.

Articolo 6 - Compensi

La prestazione professionale svolta dai docenti esperti interni sarà retribuita come da 
piano finanziario stabilito dallo specifico investimento, secondo gli importi previsti dal 
contratto di lavoro. 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate 
(attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e 
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 7 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Vidale Nadia.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 



informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche 
con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, 
rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Vidale Nadia;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Paro Andrea. I riferimenti per contattare 
il RPD sono i seguenti: rpd@legalmail.it - 0422.877411.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal 
Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a 
conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, 
ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo 
Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul 
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

    F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Vidale Nadia

http://www.garanteprivacy.it/


Il/la so(oscri(o/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ 
il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ n . _ _ _ _ _ _ _ _ _ C o d i c e F i s c a l e 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ , i n q u a l i t à d i 
______________________________________________ 

consapevole che la falsità in a? e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 
benefici eventualmente o(enuD ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni 
altra sanzione prevista dalla legge, nella prede(a qualità, ai sensi e per gli effe? di cui agli ar(. 46 e 47 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in ogge2o.  

A tal fine, dichiara, so2o la propria responsabilità: 

1. che i recapi< presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguen<: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta ele2ronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta ele2ronica cer<ficata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Is<tuzione scolas<ca all’u<lizzo dei suddeI mezzi per effe2uare le comunicazioni; 

2.di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di acce2are tu2e le condizioni ivi contenute; 

3.di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in ogge2o e del successivo conferimento 
dell’incarico, al tra2amento dei propri da< personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 
30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in ogge2o, il so2oscri2o/a __________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisi< di ammissione alla selezione in ogge2o di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, di:  

i.avere la ci2adinanza italiana o di uno degli Sta< membri dell’Unione europea;  



ii.avere il godimento dei diriI civili e poli<ci;  

iii.non essere stato escluso/a dall’ele2orato poli<co aIvo; 

iv.possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

v.non aver riportato condanne penali e di non essere des<natario/a di provvedimen< che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimen< amministra<vi iscriI nel 
casellario giudiziale;  

vi.non essere so2oposto/a a procedimen< penali (se sì, indicare quali): 

vii.non essere stato/a des<tuito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii.non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix.non trovarsi in situazione di incompa<bilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompa<bilità, che le stesse sono le 
seguen<:_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________; 

x.non trovarsi in situazioni di confli2o di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Si allega alla presente curriculum vitae so2oscri2o contenente una autodichiarazione di veridicità dei da< e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli ar2. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di iden<tà in 
corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante

_______________, ______________ ____________________________
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